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Le ministre a décidé d'un plan PATS pour booster les carrières 
des agents en police et en gendarmerie.

C'ÉTAIT SANS COMPTER SUR LA TECHNOCRATIE !
Comme d’habitude, ces derniers prennent les agents pour des pions que l'on déplace sur un

échiquier… et pour preuves :

• communication des résultats méprisante
• listes  de  postes  non  ajustées  en  fonction  de  la  provenance  des  lauréats  Police

comme cela avait été annoncé
• deux poids deux mesures " par rapport au PPNG (repyramidage Préfectures)
• examen professionnel traité comme un concours
• convocation des lauréats dans un amphi en Ile de France en plein mois de juillet

UNE INCITATION HONTEUSE ET NON DISSIMULÉE
 À LA RENONCIATION

Le SNIPAT a alerté  le  ministre  et  son directeur  de cabinet  sur  cette
VÉRITABLE  ARNAQUE qui  conduit  à UN  FAUX  REPYRAMIDAGE et
UNE DÉMOTIVATION PROVOQUÉE À VENIR!

A quand le retour à une vraie gouvernance
Police qui permettra enfin d'organiser 
une VRAIE promotion interne massive ?
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E X A M E N  P R O  S E C R É T A I R E  A D M I N I S T R A T I F

L’ÉCHEC ET MAT DU PLAN PATS

Le SNIPAT demande que les lauréats de la PN ou de la GN soient
nommés sur leurs postes, éventuellement en redimensionnant
leurs  missions,  dans  le  respect  des  bases  d'un  examen
professionnel, et que soient proposés des postes PN ET GN aux
lauréats venant d'autres périmètres.

NOUS NE LÂCHERONS RIEN ET NOUS SUIVRONS 
DE PRÈS L'ISSUE DE CE DISPOSITIF POUR EN TIRER

TOUTES LES CONSÉQUENCES POUR LA SUITE ... 


