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Vendredi  16  décembre  une délégation composée  notamment de  représentants  des
inspections générales de la police nationale, de l'administration et de la justice, a reçu
les organisations syndicales en bilatérale pour recueillir leurs avis sur les DDPN et DTPN.

Exercice d'autant plus complexe lorsque nous n'avons rien de concret sous les yeux,
uniquement des pistes, des ressentis et des rumeurs. 

Nous avons évoqué la filière métier des Ressources Humaines de Soutien
dont  aucun  détail  de  fonctionnement  n'a  été  révélé ce  qui  rend
anxiogène l'avenir des personnels.

 Nous avons rappelé notre projet de développement d'une filière métier
de l'élément de preuve, puisque transversale à toutes les autres

filières. Seulement voilà... 

      Pour un sujet aussi
important et sensible,

nous n'avions droit
qu'à 

45 minutes !
Un entretien ressemblant à une séance

de  thérapie  où  le  patient  doit  trouver  seul  les
réponses à ses questions et apprendre à accepter une situation... 

Nous  refusons  d'être  mis  devant  le  fait  accompli  et  face  à  ce  constat  nous  allons
remettre  nos  propositions  constructives  dans  le  but  d'améliorer  cette  réforme  au
Ministre de l'Intérieur. 
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CONSULTATION DDPN :
UN AIR DE FAUX-SEMBL ANT

LE SNIPAT NE LÂCHE RIEN !LE SNIPAT NE LÂCHE RIEN !


