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Complément Indemnitaire Annuel

composantes du RIFSEEP. Il remplace le taux
moyen d’objectif ou de la réserve d’objectif.

Q_, Qu’est-cequele C1A? Le CIA est 'une des
m RIFSEEP =IFSE +CIA
Pour I'année 2019, I’enveloppe

globale est établie sur la base des
montants moyens par grade et par

périmetre d’affectation, compte tenu
des effectifs en fonction et présents
dans les services au 30 septembre

2019.

Les agents contractuels sont exclus du
dispositif

Les agents en congé « longue maladie »
ou en congé longue durée ne pergoivent
pasdeClA

Le versement du C 1 A est facultatif, n’a
pas vocation a étre reconduit
automatiguement d’une année sur
Pautre.

Pour son ATTRIBUTION sont appréciés :

La valeur professionnelle
L'investissement personnel

Le sens du service public

La capacité a travailler en équipe

La contribution au collectif de travail
La connaissance du domaine
d’intervention

La capacité a s’adapter aux exigences
du poste

La capacité a coopérer avec des
partenaires internes et externes
L'implication dans les projets du
service

La participation active a la réalisation
des missions rattachées a
I’environnement professionnel.

Les montants moyens et maximums sont fixés par groupe de fonctions
pour les services déconcentrés et services centraux

(cf annexes)

Le montant du C | A doit étre notifié par écrit a chaque

agent




ANNEXES ;
MONTANTS MOYENS DU CIAPOUR LANNEE 2019

Services centraux et services déconcentrés en Ile-de France du ministére de I'intérieur
Agents percevant une IFSE d'administration centrale

Programimes budgétaires 152, 161, 178, 216 et 307
Programme 333 pour les agents du ministére de lintérieur affectés en SIDSIC

Montant moyen de CIA par agent
Grades présent au 30/09/2019

CAIOM/Attache hors classe
ingénieur SIC hors classe
Ingénieur ST hors classe =
Chef de projet (SRIC) 1250¢€
Chef ST
Conseiller technique de service social

 |Attaché principal/Directeur-grade
ingénieur principal SIC

P ingénieur principal ST
Catégorie A Infirmier hors ciasse

Infirmier de classe supérieurs

Assistant principal de service social

Ingénieur SIC
Ingénieur ST 910 €
Attaché d'administration )

Infirmizr de classe nomale
Assistant de service social

* |Conirdleur ST CE
Technicien SIC CE
Secrétaire administrafif CS

840 €

70 €

740 €

Catégorie B Technicien SICCS ™~
Infirmier CS

Secrétaire administrafif CN
Conirdleur ST CN

Technigien SICCN™ "~~~ =~ 7 ‘ . EHE€E -2 e
infirmier

Adjoint administraiif principal de 1ére classs
Agent principal serv tech 1ére cat

Agent principal serv fech 2éme cat ; 580 €
Adijoint technique principal de 1ére classs
Agent SIC 1er groupe

Catégorie C  |Adjoint administratif principal de 2éme classe
Adjoint technique principal de 2éme classe 590 €
Agent SIC 2&éme groupe '

Adjoint administratif
Adjoint technique 590 €

Controleur ST CS _ T B




MONTANTS MOYENS DU CTAPOUR LANNEE 2019

Services déconcentrés hors Ile-de France du ministére de1' intérieur
Agents percevant une IFSE de service déconcentré

programme 333 pour les agents du ministére del’

Programmes budgétaires 152, 161, 176, 216 et 307

intérieur affectés en SIDSIC

o

Grades

fiontant moyen de CIA par agent
présent au 30/09/2019

Catégorie A

CAIOM)AItaché hors classe

Ingénieur SIC hors classe

Ingénieur ST hors classe

Chef de projet (SRIC)

Chef ST

Conseiller technique de service social

1180 €

Attaché principal/Directeur-grade
ingénieur principal SIC

Ingénieur principal ST

{nfirmier hors classe

infirmier de classe supérieure

1060 €

Assistant principal de service social

890 €

ingénieur SIC

Ingénieur ST

Attaché d'administration
{nfirmier de classe normale

880 €

Assistant de service social

750 €

Catégorie B

Secrétaire administratif CE
Controleur ST CE
Technicien SIC CE

690 €

Secrétaire administratif CS
Controleur ST CS
Technicien SIC CS
Infirmier CS

640 €

Secrétaire administratif CN
Controleur ST CN
Technicien SIC CN
Infirmier

590 €

Catégorie C

Adjoint administratif principal de 1ére classe
Agent principal serv tech 1ére cat

Agent principal serv fech 2eme cat

Adijoint technique principal de 1ére classe
Agent SIC 1er groupe

520 €

Adjoint administratif principal de 2éme classe
Adioint technique principal de 2éme classe
Agent SIC 2eme groupe

520 €

Adjoint administratif
Adijoint technique

520 €




MONTANTS MAXIMUMS DU C A POUR LANNEE 2019

Services centraux et Services déconcentrés du ministére de l'intérieur
Tous périmétres confondus

Programmes budgétaires 152, 161, 176, 216 et 307
Programme 333 pour les agents du ministére de l'intérieur affectés en SIDSIC

Mostant maximum pouvant &re ativibud
Groupes individuafiement au titre du GIA
Groupe 1 1860€
Corps des SBpe 2 i € -
at’?xghés Groupe 3 . 1S60€
Groupe 4 1460 €
Groupe 1 1850 € i
Corps des
ingénieurs SIC |CT°UPe 2 e
k- ———lomas - - s ey
™ PR s Ve " - 1860€ -
Caorps des
ingénisurs ST Groupe 2 1660 €
Groupe 3 1460 €
Corps des Groups 1 1860 €
infirmiers de |Groups 2 1BE0€
catégorie A Groupe 3 1460 €
Corps des  |Groupe 1 1860 €
conseillers
techniques |Groupe2 1880 €
Coms des Gm‘pe 1 1460€
assistants de
service social [Groupe 2 1340€
Corps des Groupe 1 13680€
secréfaires | Groupe 2 1310€
administratifs Groupe 3 1240
Groupe 1 ) e 1360 €
Corps des «
Gra 2 1310
controleurs ST i s
Groupe 3 1240€
Groupe 1 1360€
Carps des
techniciens SIC|{0P® 2 1310€
Groupe 3 1240 €
Cotps des Groupe 1 130€
infirmiers de }Groupe 2 1310€
catégorie B
tég Groupe 3 1240€
Corps des  |Groupe 1 1240€
adjoints
administratifs |Groupe 2 1200€
Corps des
jjoints Groupe 1 1240 €
techniques I0M :
ot PN Groupe 2 1200€
Corpsdes |Sroupe 1 1240€
agents SIC  Groupe 2 1200€




